Atraso na publicacao pode travar eficacia
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Se a proposta que estabelece o pagamento faseado
de metade dos subsidios s6 for publicada depois

de 1 de Janeiro - um cenério que os deputados QUAN DO
consideram muito provavel — as empresas sido OS NOSSOS

obrigadas a pagar o duodécimo ja em Janeiro? Os

juristas tém respostas diferentes para esta questio. PRODUTOS DAO

Diogo Leote Nobre, especialista em Direito Laboral da
Cuatrecasas, considera que, se o texto néo for alterado, as
empresas podem argumentar que a alteragéo néo se aplica ao
subsidio de férias.

"A manter-se a actual redacgéo (...) que exceptua da sua
aplicag&o os ‘subsidios relativos a férias vencidas antes da
entrada em vigor da presente lei, que se encontrem por
liquidar’, os empregadores podem legitimamente defender que
o pagamento em duodécimos de 50% do subsidio de férias ndo
se aplica ao subsidio de férias a liquidar no ano de 2013". Isto
porque o subsidio de férias de 2013 diz respeito a férias
vencidas em 1 de Janeiro. O facto de o diploma fazer retroagir
os efeitos ao inicio do ano "néo resolve a questéo, ja que
‘reportar os efeitos’ ndo é o mesmo do que entrar em vigor".
Ainda que se argumente o contrario, fica "instalada a duvida",
que o advogado considera indesejavel.

Inés Arruda, especialista em legislagéo laboral, no vé qualquer
problema no atraso. "A obrigagéo de satisfazer a retribuigdo
vence-se, em regra, no final do més, por isso (...) a lei entrara
em vigor antes mesmo do vencimento da retribuicéo referente
ao més de Janeiro". A advogada também n&o vé qualquer
entrave & eventual retroactividade, alegando que é ja isso que
acontece, por exemplo, com as convengdes colectivas.
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